Diakonie &&
Landshut

T Moglichkeiten
UBER UNS

Die Diakonie Landshut ist als familienorientierter Arbeitgeber mit mehr als 500
Beschaftigten einer der gré3ten Anbieter von Dienstleistungen im Gesundheitswesen
und im sozialen Bereich in Stadt und Landkreis Landshut. Unsere Leitlinien
Menschlichkeit, Professionalitat und Wirtschaftlichkeit sind die Basis unseres
Erfolges.

WIR SUCHEN
fur unser Kinderhaus Furth zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine/n Erzieher/in
(m/w/d) oder Kinderpfleger/in (m/wi/d) fir den Kinderhort in Voll- oder Teilzeit.

UNSER ANGEBOT
» Sicherer und unbefristeter Arbeitsplatz in einem Unternehmen mit Uber
100jahriger Geschichte

Attraktives Gehalt sowie zusétzliche Sozialleistungen (z. B. betriebliche
Altersvorsorge, Beihilfeversicherung)

Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Offenes und freundliches Arbeitsklima mit sehr netten Kolleginnen und
Kollegen

30 Urlaubstage und 2 Familientage (zusétzlich sind BuRR- und Bettag, Weihnachten
und Silvester komplett frei)

Umfangreiche Mitarbeiterangebote (z. B. E-Bike-Leasing, Mitarbeiterrabatte)

IHRE AUFGABEN IHRE STARKEN

Bedurfnisorientiertes Arbeiten mit

Ausbildung als Erzieher/in bzw.

Schulkindern Kinderpfleger/in
» Teiloffene Projektangebote » Offenheit, Ehrlichkeit und
» Padagogische, pflegerische und Wertschatzung

hauswirtschaftliche Tatigkeit
Beobachtung, Dokumentation und
Elternarbeit

Zusammenarbeit mit externen
Stellen

KONTAKT

Kreativitat, Teamfahigkeit,
Empathie und grol3es Engagement
Positive Einstellung zur Arbeit der
Diakonie

Einbringen individueller Starken
und Interessen

Telefonische Anfragen richten Sie bitte an Frau Susanne Hofmann unter
08704 /929 1679. Weitere Informationen finden Sie unter: diakonie-landshut.de

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail an:
Kinderhaus Furth, Frau Susanne Hofmann, Siedlungsstral3e 21, 84095 Furth

E-Mail: kinderhaus.furth@diakonie-landshut.de
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Wir freuen uns auf Sie!

Evan; ge//s%
3
iy

)

N

(&)
Bunsen®”




