
 
 
 
WIR SUCHEN 
für unseren ambulanten Pflegedienst Sozialstation in Landshut zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.    
 
DAS ERWARTET DICH 

 Krisensicherer und unbefristeter Arbeitsplatz in einem Unternehmen mit 
über 100jähriger Geschichte 

 Attraktives Gehalt nach den AVR Diakonie Bayern 
(ca. 3.350 € - 3.850€ brutto zzgl. Zuschläge, bei Vollzeit, je nach Berufserfahrung) 

 zusätzliche Sozialleistungen 
(z. B. Betriebsrente und Krankenzusatzversicherung ohne Eigenbeteiligung)  

 30 Urlaubstage und 2 Familientage (bei Vollzeit) 
 Buß- und Bettag, Weihnachten und Silvester sind je nach Dienstplan 

entweder komplett frei oder es gibt hierfür eine Zeitgutschrift 

 Umfangreiche Mitarbeiterangebote (z. B. Bike-Leasing, Mitarbeiterrabatte) 
 
DEINE AUFGABEN 

 Ganzheitliche und aktivierende 
Pflege sowie Betreuung unserer 
Patienten im ambulanten 
Bereich  

 Umsetzung unseres 
Pflegekonzeptes sowie 
Weiterentwicklung der 
pflegerischen Qualität und 
unserer Prozesse 

 Kontaktpflege mit Angehörigen 
und Betreuern  

 Gewissenhafte Führung der 
Pflegedokumentation  

 

DAS BRINGST DU MIT 
 Ausbildung in der Alten-, 

Gesundheits- oder 
Krankenpflege 

 Führerschein der Klasse B 
(zwingend erforderlich) 

 Flexibilität und 
Einsatzbereitschaft 

 Einfühlungsvermögen, 
Freundlichkeit und gute 
Umgangsformen 

 Selbständiges Arbeiten und 
Belastbarkeit 

 Positive Einstellung zur Arbeit 
der Diakonie 

 
ÜBER UNS 
Die Diakonie Landshut ist mit mehr als 500 Beschäftigten einer der größten Arbeitge-
ber im Pflege- und Sozialbereich in der Stadt Landshut und Umgebung. Eine unserer 
insgesamt 4 Pflegeeinrichtungen ist die Sozialstation mit ambulanter Betreuung. 
 
BEWERBUNGEN AN 
Frau Roswitha Kronbeck | Gabelsbergerstraße 46 | 84034 Landshut | 
Tel. 0871 / 609 101 
E-Mail: rkronbeck@diakonie-landshut.de | www.diakonie-landshut.de 
 
Wir freuen uns auf Dich! 


