
 
 
 
WIR SUCHEN 
für den Kindergarten in unserem Kinderhaus Furth zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n Kinderpfleger/in (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit. 
 
 
DAS ERWARTET DICH 

 Krisensicherer und unbefristeter Arbeitsplatz in einem Unternehmen mit 
über 100jähriger Geschichte 

 Attraktives Gehalt nach den AVR Diakonie Bayern 
(ca. 2.900 € - 3.300 € brutto bei Vollzeit, je nach Wochenstunden und Berufserfahrung) 

 zusätzliche Sozialleistungen 
(z. B. Betriebsrente und Krankenzusatzversicherung ohne Eigenbeteiligung)  

 30 Urlaubstage und 2 Familientage 
(bei 5-Tage-Woche, zusätzlich Buß- und Bettag, Weihnachten und Silvester komplett frei) 

 Umfangreiche Mitarbeiterangebote (z. B. Bike-Leasing, Mitarbeiterrabatte) 
 
 
DEINE AUFGABEN 

 Bedürfnisorientiertes Arbeiten mit 
den Kindern 

 Teiloffene Projektangebote 
 Pädagogische, pflegerische und 

hauswirtschaftliche Tätigkeit 
 Beobachtung, Dokumentation und 

Elternarbeit 
 Zusammenarbeit mit externen 

Stellen 
 Mögliche Integrationsarbeit 

 

DAS BRINGST DU MIT 
 Ausbildung als Kinderpfleger/in  
 Offenheit, Ehrlichkeit und 

Wertschätzung 

 Kreativität, Teamfähigkeit, 
Empathie und großes 
Engagement 

 Positive Einstellung zur Arbeit der 
Diakonie 

 Einbringen individueller Stärken 
und Interessen 

 
ÜBER UNS 
Die Diakonie Landshut ist mit mehr als 500 Beschäftigten einer der größten Arbeitge-
ber im Pflege- und Sozialbereich in der Stadt Landshut und Umgebung. Eine unserer 
insgesamt 8 Kindertageseinrichtungen ist das Kinderhaus in Furth mit dem 
Kindergarten, Kinderhort und der Kinderkrippe. 
 
BEWERBUNGEN AN 
Frau Susanne Hofmann | Klosterstraße 3 | 84095 Furth | Tel. 08704 927200 
E-Mail: kinderhaus.furth@diakonie-landshut.de | www.diakonie-landshut.de 
 
Wir freuen uns auf Dich! 


